Zatacznik

do uchwaly Nr X1I/187/11
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 20 kwietnia 2011 r.

STATUT

Miejskiego Zespolu Zlobkéw w Lodzi

Rozdzial I - Postanowienia ogéine

§1
Miejski Zespét Ztobkéw w ELodzi zwany dalej Zespolem, jest samorzqdowq Jednostkq
organizacyjng prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

§2
Podmiotem, ktéry utworzyt Zespot jest Miasto Ldz.

-~ §3
Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Lodzi, przy ul. Zachodniej 55a.

§4
Obszar dzialania Zespotu obejmuje teren Miasta Lodzi.

v §5
Nadzér nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Prezydent Miasta F.odzi.

Rozdzial II - Cele, zadania i zakres udzielanych uslug
§6

1. Celem Zespolu jest prowadzenie dziatalnosci opiekuriczo-wychowawczej i edukacyjnej
dla dzieci do lat 3.

2. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczema roku szkolnego, w ktérym
dziecko ukoficzy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie
dziecka wychowaniem przedszkolnym — 4 rok Zzycia, w zaleznosci od posiadanych
wolnych miejsc. v

§7

Do podstawowych zadan Zespotu nalezy w szczegélnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;
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2) zagwarantowanie dziecku wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaj¢¢ zabawowych =z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zajeé opiekuniczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny, wlasciwych do wieku dziecka.

§ 8
Zesp6t moze oddawaé w najem, dzierzawe, uzyczenie ruchomosci i nieruchomosci lub ich
czgsci w komérkach organizacyjnych Zespotu, jezeli nie stanowi to ograniczenia zakresu
dzialalnosci podstawowe;j.

§9 |
Sposob realizacji zadan, o ktérych mowa w § 7, jest okreslony w projekcie pedagogicznym
»lowarzyszenie dziecku i jego rodzinie w zlobku”, ktory jest zgodny z wprowadzonymi przez
Dyrektora ,Zalozeniami do projektu pedagogicznego w Mlejsklm Zespole Zlobkéw
w Lodzi”,

§ 10
1. Przyjmowanie dzieci do ztobkéw odbywa si¢ wedlug nastepujacych zasad:

1) w ztobku moga przebywa¢ dzieci w wieku od ukoficzenia 20 tygodnia zycia do 3 lat,

w szczegllnych przypadkach okreslonych w § 6 ust. 2 dzieci do 4 roku zycia, ktérych
- rodzice przebywaja na terenie Miasta Lodzi;

2) dzieci przyjmowane s3 na biezaco w zaleznosci od liczby miejsc w plac()wce. Zapisy
dzieci w danym roku na wrzesieh prowadzone s3 od miesiaca kwietnia.
Ze wzgledu na absencj¢ dopuszcza si¢ liczbe d21e01 zapisanych wyzszg od liczby
planu miejsc do 25%;

3) dzieci niepelnosprawne przyjmowane sa do placowek w zalezno$ci od mozliwosci
jakimi te placéwki dysponuja, aby zapewnié d21ec1om szczegllna opieke jakiej
wymaga ich stan zdrowia;

4) w dniu przyjecia dziecka do zlobka po raz pierwszy i po przebytej chorobie
rodzic/opiekun przedklada w zlobku zaswiadczenie od lekarza o braku
przeciwwskazan do pobytu dziecka w grupie Ztobkowej;

5) odmowa przyjecia dziecka do zlobka moze nastapié w sytuacjach:

a) braku miejsca w ztobku, o ktérym méwi pkt 2,

b) nie wniesienia, w powtdrnie wyznaczonym przez kierownika zlobka terminie,
oplaty za pobyt dziecka w ztobku przez rodzica/opickuna,

c) stwierdzenia objawdw wskazujacych na stan chorobowy dziecka.

2. Pozostale kwestie zwigzane z przyjmowaniem dzieci do zlobkéw okresla regulamin
organizacyjny, o ktérym mowa w § 13.
§ 11
1. Rodzic/opiekun jest zobowiazany do ponoszenia oplat za pobyt oraz wyzywienie dziecka

w zlobku.

2. Rodzic/opiekun wnosi miesigczna oplate stala bez wzgledu na liczbe dni pobytu dziecka
w zlobku w danym miesiacu, ktéra nie podlega zwrotowi.

3. Wysokos¢ optaty za wyzywienie zalezna jest od liczby positkéw w ciagu dnia i liczby dni
pobytu dziecka w ztobku w danym miesiacu.

4. Rodzicowi/opiekunowi przysluguje w miesigcu kalendarzowym odpis za wyzywienie
z tytutu nieobecnosci dziecka w zlobku trwajacej 4 i wigcej dni w wysokosci dziennej
stawki.



§ 12
Wysoko$é oplaty za pobyt dziecka w zlobku oraz maksymalng wysokos¢ oplaty za
wyzywienie ustala Rada Miejska w Lodzi w drodze uchwaty.

Rozdzial III - Struktura organizacyjna Zespolu

: § 13
1. W sklad Zespolu wchodza nastepujace komorki organizacyjne - ztobki:

1) ziobek Nr 1 —ul. H. Sienkiewicza 9;
2) ziobek Nr 2 —ul. B. Chrobrego 16;
3) ziobek Nr 3 —ul. W. Warnenczyka 5/17;
4) zlobek Nr 4 — ul. Inowroclawska 5a;
5) zlobek Nr 5 — ul. Swietlana 11/15;

. 6) zlobek Nr 6 —ul. J. Elsnera 12;
7) zlobek Nr 7 — ul. Szpitalna 11;
8) zlobek Nr 8 — ul. Starorudzka 5/7;
9) zlobek Nr 10 — ul. Karolewska 70/76;
10) ziobek Nr 11 — ul. Wierzbowa 13;
11) zlobek Nr 12 — ul. M. Tokarzewskiego 53;
12) ztobek Nr 13 —ul. S. Rogozinskiego 2;
13) ztobek Nr 14 — ul. Pawia 20;
14) ztobek Nr 15 — ul. Wapienna 29;
15) ztobek Nr 16 — ul. Zachodnia 55a;
16) ztobek Nr 17 — ul. Siarczana 11;
17) ztobek Nr 18 — al. Harcerzy Zatorowcéw 4;
18) ztobek Nr 19 — ul. Tatrzanska 118;
19) ziobek Nr 20 — ul. Wioslarska 27;
20) zlobek Nr 21 — ul. H. Marusarzéwny 9;
21) zlobek Nr 22 —ul. J. Lelewela 11;
22) zlobek Nr 23 — ul. Tatrzanska 27/29;
23) zlobek Nr 24 — ul. Rydzowa 7;
24) ztobek Nr 25 —ul. A. Odynca 35;
25) ztobek Nr 26 — ul. Sprinteréw 11;
26) zlobek Nr 27 — ul. Franciszkanska 167/171;
27) zlobek Nr 28 — al. Kard. S. Wyszynskiego 102;
28) zlobek Nr 29 — ul. M. Gogola 9;
29) ztobek Nr 30 —ul. Lakowa 1;
30) zlobek Nr 31 —ul. H. Sienkiewicza 108.

2. Ponadto w sktad Zespotu wchodza komoérki organizacyjne i stanowiska pracy niezbgdne
. do prawidlowego funkcjonowania Zespotu.



§ 14
Organizacj¢ wewnetrzna Zespotu oraz zadania poszczegélnych komoérek organizacyjnych
i stanowisk pracy okresla regulamin organizacyjny ustalany przez Dyrektora Zespotu.

Rozdzial IV - Zarzadzanie Zespolem

. §15
" 1. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatiz Dyrektor Zespotu.

2. Dyrektor Zespo1u samodzielnie podejmuje decyZJe dotyczace funkcjonowania Zespo1u
i ponosi za nie odpowiedzialnos$¢. :

3. Dyrektor kieruje Zespotem przy pomocy:
- zastgpcy Dyrektora,
- gléwnego ksiggowego,
- kierownik6w ztobkow.

-4, Zastgpca Dyrektora przejmuje wszystkie uprawmema dyrektora podczas jego
nieobecnosci.

§ 16
Stosunek pracy z Dyrektorem Zespolu nawigzuje Prezydent Miasta Lodzi.

§17
Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow Zespotu.

§18 .
1. Dzialalnoscig ztobkéw kierujg kierownicy.

2. Przy zlobkach dzialaja, jako organ spoleczny, Rady Rodzicéw wybierane sposréd grona
rodzicéw i opiekunéw dzieci uczgszczajacych do ztobka.

3. Sklad, zakres uprawnien i kadencje Rady Rodzicéw okresla regulamin ztobka.

Rozdzial V - Gospodarka finansowa

§ 19
1. Zesp6t prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych przepisami prawa dla
jednostek budzetowych.
2. Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest plan finansowy.

§ 20
1. Zesp6t uzyskuje $rodki finansowe z budzetu Miasta Lodzi:
1) na dziatalno$¢ biezaca,
2) na realizacj¢ inwestycji.

2. Zespél realizuje dochody bedace dochodami Miasta Eodzi:



1) z odplatnych $wiadczen ponoszonych przez rodzicéw lub opiekunéw dzieci,

2) z tytulu uméw najmu, dzierzawy, uzyczenia ruchomosci i nieruchomosci lub ich czeéei
w komorkach organizacyjnych Zespotu.

3) inne dochody.

§ 21
Zespol prowadzi rachunkowos¢ na podstawie obowiazujacych jednostki budzetowe
przepis()vy o rachunkowosci.

PRZEWODNICZACY

)ady Miejskiej of Eod:
\guou

Tomasz Kacprzal



